Environmental
Charter Schools

Environmental Charter Schools

Reunion de la Junta Directiva

En persona en la oficina central de ECS

Fechay hora

Lunes 28 de julio de 2025 a las 5:00 p. m. PDT
Ubicacion

Ubicacion en persona: Oficina central de ECS - 2625 Manhattan Beach Blvd #100, Redondo Beach, CA 90278

Ubicaciones de teleconferencia bidireccional: 1100 Shasta Avenue, San Jose, CA 95126 | 13885 Dogleg Lane,
Broomfield, CO 80023

Mandato de los miembros de la Junta Directiva de ECS Fecha de finalizacién

Dra. Betsy Hamilton, Presidenta........... 3 afos junio 30, 2028

Dra. Denise Berger ........cccccceeevinienenn. 3 afos junio 30, 2026

Sr. Anthony Jowid. .........ccoeviiiiiie. 3 anos junio 30, 2028

Sra. Zena Fong.......cccccoevveeeieeeieee. 3 afos junio 30, 2026
Sra. Jenina Ramirez. ..........cccccoovevevennn. 3 afos junio 30, 2027
Dr. Madhu Chatwani. ...........cccocovevennnne. 3 afos junio 30, 2026
Sr. Kennedy Hilario. ..........ccccocoveveiinenn. 3 afios junio 30, 2026
Sr.Herb Sims. ..o 3 afos junio 30, 2028
Sr. Mason Williams. ..........cccccoevveveveenennn. 3 afos junio 30, 2028
Sr. Andrew Ellenbogen...........cccccovennne. 3 afos junio 30, 2026

Representante del Distrito Escolar Primario de Lawndale, Posicion Rotativa

Personal de ECS

Sra. Danielle Kelsick, Superintendente

Sra. Tracy Bondi, Directora deFinanzas

Sr. Jeremiah David, Director de Cumplimiento y Operaciones
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Sra. Sarah Jamieson, Directora de Recursos Humanos

Sra. Jen Fenton, Directora de Iniciativas Estratégicas

Dra. Shalene Wright, Directora de Educacion Especializada y Desarrollo del Idioma Inglés
Sr. César Delgado, Director de Bienestar Estudiantil

Sra. Jennifer Larsen, Directora de ECHS-Lawndale

Dra. Geneva Matthews, Directora de ECMS-Inglewood

Sr. Dave Trejo, Director de ECMS-Gardena

Dra. Beth Bernstein-Yamashiro, Directora de ECHS-Gardena

Sra. Jennifer Larsen, Directora de ECHS-Lawndale

Mision:

Reimaginar la educacién publica en las comunidades de color de bajos ingresos para preparar pensadores
conscientes y criticos que estén equipados para graduarse de la universidad y crear un mundo mas equitativo y
sostenible.

Valores:

JUSTICIA - Examinamos el sesgo, el racismo y el prejuicio. Ofrecemos planes de estudio culturalmente
receptivos. Tenemos éxito cuando la raza y la clase de los estudiantes dejan de predecir su nivel de logro.

COMUNIDAD - Nos importa. Colaboramos. Respetamos los derechos y las voces de nuestros

grupos de interés. CURIOSIDAD - Cuestionamos. Exploramos. Innovamos.

SOSTENIBILIDAD - Pensamos globalmente y actuamos localmente. Nos adaptamos. Fomentamos el
pensamiento sistémico para crear un futuro sostenible.

LIDERAZGO - Escuchamos. Pensamos criticamente. Abogamos. Cambiamos el discurso publico. Somos
nuestros propios superhéroes.

EL ORDEN DEL DIiA PUEDE MODIFICARSE SIN PREVIO AVISO
Por la presente se notifica que el orden de consideracion de los asuntos en esta agenda puede cambiarse sin
previo aviso.

ORADORES PUBLICOS EN LAS REUNIONES DE LA JUNTA

Por la presente se notifica que, de acuerdo con los requisitos de la Ley Ralph M. Brown, se pueden hacer
presentaciones especiales no mencionadas en la agenda en esta reunién. Sin embargo, dicha presentacion
sera solo para informacién. El publico debe ser consciente de que la Junta Directiva no puede por ley deliberar

o tomar medidas sobre los temas planteados durante las presentaciones de la seccién de Pleno.

Environmental Charter Schools reconoce que se beneficia enormemente de los comentarios y la perspectiva
del publico. Se invita a las personas a dirigirse a la Junta sobre cualquier tema o asunto que se encuentre
dentro de la Carta de Environmental Charter Schools.
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Los oradores pueden inscribirse en persona inmediatamente antes del comienzo de la reunioén de la Junta
entregando un formulario de orador (disponible en la mesa de registro en inglés y espafiol).

Si un miembro del publico desea hablar sobre asuntos que no figuran en la agenda, puede hablar durante la
seccion Presentaciones de la agenda de la sala. Los oradores tendran un maximo de tres (3) minutos cada uno
para dirigirse a la Junta (los que no hablen inglés que utilicen traductores tendran un maximo de seis (6)
minutos cada uno). Tenga en cuenta que la Junta permite un maximo de 10 minutos para cada tema segun lo
determine el presidente de la Junta.

Si un miembro del publico desea hablar sobre asuntos enumerados en la agenda, puede hablar durante la
seccion Presentaciones de la agenda de la sala. Los oradores tendran un maximo de cinco (5) minutos cada
uno para dirigirse a la Junta (los que no hablen inglés que utilicen traductores tendran un maximo de diez (10)
minutos cada uno).

El publico debe ser consciente de que la Junta Directiva no puede por ley deliberar o tomar medidas sobre los
temas planteados durante las presentaciones de la seccién de Pleno.

SE PROPORCIONARAN ADAPTACIONES RAZONABLES PARA CUALQUIER PERSONA CON UNA
DISCAPACIDAD

De conformidad con la Ley de Rehabilitacién de 1973 y la Ley de Estadounidenses con Discapacidades de
1990, cualquier persona con una discapacidad que requiera adaptaciones razonables para asistir o participar
en esta reunion de la Junta de Gobierno puede solicitar asistencia comunicandose con ECS al (310) 214-3408,
opcion 5.

PARA MAS INFORMACION
Para obtener mas informacion sobre esta agenda o para obtener materiales relacionados con esta reunion,
comuniquese con ECS al

(310) 214-3408, opcion 5. Las actas de las reuniones anteriores de la junta se pueden ver en el sitio web del
portal publico Board On Track en https://app2.boardontrack.com/public/3tHo3u/home.

Agenda
Proposito Presentador Hora
L Apertura de articulos 17:00
Apertura de articulos
A. Registrar asistencia e invitados Dra. Betsy Hamilton 1m

* Dra. Lisa Cooper, Distrito Escolar Primario de Lawndale,
Superintendente Asistente de Recursos Humanos
(https://www.lawndalesd.net/departments/human-resources)

Desarrollado por
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https://app2.boardontrack.com/public/3tHo3u/home
https://www.lawndalesd.net/departments/human-resources

Proposito Presentador Hora

B. Llame a lareunion al orden Dra. Betsy Hamilton 1m

C. Aprobar el orden del dia Votar Dra. Betsy Hamilton 1m

* Version en Espafiol

D. Abridor Discutir Danielle Kelsick 5m
Il Presentaciones desde el Piso 17:08
A. Presentaciones de los asistentes sobre Para tu informacion 10 m

temas no incluidos en la agenda

Si un miembro del publico desea hablar sobre asuntos que no figuran en la agenda,
puede hablar durante la seccidon Presentaciones de la agenda de la sala.

Los oradores tendran un maximo de tres (3) minutos cada uno para dirigirse a la
Junta (los que no hablen inglés que utilicen traductores tendran un maximo de seis

(6) minutos cada uno).

B. Exposiciones de los asistentes sobre los temas del programa Para tu informacion 10

Si un miembro del publico desea hablar sobre asuntos enumerados en la agenda,
puede hablar durante la seccién Presentaciones de la agenda de la sala. Los
oradores tendran un maximo de cinco (5) minutos cada uno para dirigirse a la Junta
(los que no hablen inglés que utilicen traductores tendran un maximo de diez (10)
minutos cada uno).

lll.  Temas de discusién / Actualizaciones 17:28
A. Actualizacién del superintendente: vista Para tu informacion Danielle Kelsick 10m
previa del Plan de Prioridad Académica
2025-26

« Vista previa del Plan de Prioridad Académica 2025-26

IV.  Puntos de consentimiento A-H 17:38
A. Aprobar las actas de la reunién de la junta directiva del AProbar  Jeremiah David 3m
23/06/2025 Minutas
« Acta de la reunion de la junta directiva del 23/06/2025
Desarrollado por 5 de
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https://ecsonline.box.com/s/jmj093h7htgd0e8jo05wganusp4r1xmy
https://ecsonline.box.com/s/n9o6jnd1tv24hlsxe8v8ijo0bbesfvmt

Proposito Presentador Hora

B. Aprobar el acta de la reunién del Comité de Aprobar Jeremiah David
Gobernanza del 15/07/2025 actas

» 15/07/2025 Acta de la reunién del Comité de Gobernanza

C. Aprobar contratos Votar Jeremiah David

1. ECMSI - Trabajos de reparacion y mantenimiento de las instalaciones de MDC Valencia -Verano 2025

1. Analisis del personal: costo del contrato dentro del presupuesto de mantenimiento de las
instalaciones escolares. Aprobacién en mora solicitada debido a que el tiempo es esencial entre
las reuniones de la junta.

2. ECMSG - AstroCamp Viaje de educacion al aire libre de 8° grado - 2025-26
1. Analisis del personal: costos de contrato dentro de los presupuestos de
educacion al aire libre de la escuela. Aprobacion en mora solicitada
debido a que el tiempo es esencial entre las reuniones de la junta.
3. ECS - Renovacion del contrato GoGuardian 2025-26
1. Andlisis del personal: Renovacién anual del contrato para el software
de monitoreo Chromebook de ECS. Aumento de ~5% respecto al
afo anterior. Aprobacion en mora solicitada debido a que el tiempo
es esencial entre las reuniones de la junta.
4. Renovacion del contrato del programa extracurricular ECMSI Woodcraft Rangers 2025-26
1. Andlisis del personal: Renovacién de contratos después de la escuela
que iguala anualmente el monto de la subvencion ASES otorgado.
5. Servicios de instalacion de controladores de aire mecanicos ECMSG-MBA
1. Analisis del personal: reparaciones/actualizaciones necesarias para el sistema HVAC de ECMS-
G, alineado con el presupuesto de mantenimiento de las instalaciones escolares. Aprobacion en
mora solicitada debido a que el tiempo es esencial entre las reuniones de la junta.

6. ECS - VNS Servicios de conserjeria 2025-26 Contratos de renovacion
A. Andlisis del personal: los costos de conserjeria estan en linea con los presupuestos
escolares 25/26.
i. ECHS-Lawndale
i. ECMS-Gardena
iii. ECMS-Inglewood
iv. ECHS-Gardena
7. Contrato de renovacion de mantenimiento ECHSL-VNS 2025-26
A. Analisis de personal: Renovacion del contrato de mantenimiento de los servicios diurnos
prestados en conjunto con los servicios de conserjeria. Los costos de mantenimiento estan en
linea con los presupuestos escolares 25/26.

D. Aprobar la Certificacion de Firmas LACOE Votar Jeremiah David
2025-26

« Certificacion de firmas LACOE 2025-26

E. Aprobar maestros en asignacion especial Votar Sarah Jamieson
para el afio escolar 2025-26 (Politica de la
Junta 32188)

» Maestros en asignacion especial para el afo escolar 2025-26 (Politica de la Junta 32188)
o D. Cristales, J. Milledge, K. Matthews, M. Lewis-Bradford
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https://ecsonline.box.com/s/qbif8t1ktflldmwn7hq96x5s4viarrv9
https://ecsonline.box.com/s/69dbg76u03zq50d3a0v559hijyw2t7li
https://ecsonline.box.com/s/hqwty3g4p6be4jc71keroq8wsamktc3m
https://ecsonline.box.com/s/a1l48fy4bykncsz9ppbk7mafp7osczxp
https://ecsonline.box.com/s/89tlwmykqrlqn0278k2iv8up1hjjhbvt
https://ecsonline.box.com/s/gq74p666fre2n1w48g996dmfkdbnb7h3
https://ecsonline.box.com/s/yhbie7tyf22u14xf20sksmhex54uxnm8
https://ecsonline.box.com/s/rtou6g4ky58q4l1xco752imwd6uypriz
https://ecsonline.box.com/s/ssoaqi0so4wtu5as1fstpnuav0uk8p43
https://ecsonline.box.com/s/v2xv7o7hotj611krluhyoqzztniz6fxj
https://ecsonline.box.com/s/stmiqgps8riev32du9csvwsrb7b1tjsa
https://ecsonline.box.com/s/9tvwfomby5v8bpc7vwn7svk0d5eb4g1s
https://ecsonline.box.com/s/b13oa4c4vhhff8g8z71tvxg4mn1kqw9a

F. Aprobar el Manual del Empleado de ECS 2025-26 Votar  Sarah Jamieson y
Jeremiah David

» Reafirmacién del Manual del Empleado de ECS existente para la Escuela 2025-26

Afo
> No hay cambios textuales en el Manual del empleado de la version

aprobada de 2024-25 (aparte de las actualizaciones del afio y del nombre

de los empleados de ECS)

G. Aprobar la Junta de ECS revisada 2025-26 Votar Jeremiah David
Comités y términos

» Comités y términos revisados de la Junta de ECS 2025-26 (con lineas rojas)

H. Aprobar la venta o eliminacion de desechos electrénicos de ECS Votar  Jeremiah David

(equipo de tecnologia excedente)

» Registro de residuos electrénicos de ECS-julio de 2025

Propdsito Presentador

V. Elementos de accion

A. Aprobar la declaracion de necesidad CL 500
para ECHS-Lawndale, ECMS-Gardena, Votar Sarah Jamieson
ECMS-Inglewood, ECHS-Gardena

CL 500 Declaracién de necesidad
para ECHS-Lawndale, ECMS-Gardena, ]
ECMS-Inglewood, ECHS-Gardena Votar Dra. Betsy Hamilton

B. Elegir al posible miembro de la junta Remco Waller para la Junta de ECS

* Remco Waller
o Solicitud de miembro de la junta

o Biografia/Experiencia
profesional

C. Aceptar la renuncia de Jenina Ramirez como Votar Dra. Betsy Hamilton
miembro de la junta a partir del 30/07/2025

e Carta de renuncia de la junta directiva de Jenina Ramirez-
ECS

Desarrollado por
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https://ecsonline.box.com/s/bpiyv5pqx027n312ax8mjw0r38du7ljt
https://ecsonline.box.com/s/sg41oii3hj4m7x8qswi9wz1q03uqamvj
https://ecsonline.box.com/s/w5z4ijct9v9o1yqm2gsdz7k2v8svdiz0
https://ecsonline.box.com/s/rq72xr44h6ezn20rsuplp6z9tg6msa0d
https://ecsonline.box.com/s/8y0b5c0v82eqpt41j69f354glowf9r57
https://ecsonline.box.com/s/ma91bf45sqzrxu7e9h3q6xyhuuuusxf2
https://ecsonline.box.com/s/18lgsttskg685obv8lnpnznweuhoeu7u

VL.

Préximas fechas/anuncios
A. Préxima reuniéon de la Junta Directiva de ECS

* Lunes, 15 de Septiembre del 2025 a Para tu Informacion Danielle Kelsick
las 5pm

B. Préximas reuniones del Comité ECS ) )
Para tu Informacion Danielle Kelsick

» Comité de Finanzas - septiembre 12, 2025 @ 8:30am
» Comité de Instalaciones - octubre 1, 2025 @ 4:30pm

» Comité de Gobernanza - octubre 28, 2025 @ 10:30am
» Comité de Auditoria - diciembre 10, 2025 @ 1pm

C. Aprecios Discutir Todos los asistentes

VIl. Transicion a sesion cerrada

A. Se levanta la sesion a puerta cerrada ,
Votar Dra. Betsy Hamilton

A. DISCIPLINA ESTUDIANTIL — APELACION DE EXPULSION
(Cdédigo de Gobierno § 54957 y Cédigo de Educacion § 35146)

Consideracion de la apelacion de la decision de expulsion para el estudiante # 2025-001, de
conformidad con el proceso de apelaciéon de expulsion de ECS.

La Junta deliberara sobre la solicitud por escrito de los padres para reconsiderar la
determinacion de expulsion.

Los miembros de la junta que participaron en el Comité de Expulsion se recusaran
de este tema.

B. CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL — Discutir
LITIGIOS EXISTENTES (Cddigo de
Gobierno § 54956.9)

Nombre del caso: Environmental Educators United, CTA/NEA v. Environmental
Charter Schools. Caso No. LA-CE-6934-E.

C. CONFERENCIA CON NEGOCIADORES Discutir
LABORALES

(Codigo de Gobierno §54957.6)

Representante designado por la agencia: Robert Escalante
Organizacién de empleados: Environmental Educators United
Informe fuera de sesion cerrada

A. Reportar Para tu Informacion  Dra. Betsy Hamilton

Elementos de cierre

A. Levantar la reunién Votar Dra. Betsy Hamilton
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